
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คู่มือปฏิบัติงาน 

การปฏิบัติงานเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
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คำนำ 

 ด้วยปัจจุบันสาธารณภัยยังคงมีแนวโน้มจะเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องและซับซ้อนมากขึ้น เนื่องจากความ
แปรปรวย ของภูมิอากาศโลก ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติประกอบกับการเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง
สังคมไทยจากสังคมชนบทไปสู่สังคมเมืองอย่างรวดเร็วประชาชนมีโอกาสอาศัยอยู่ในพ้ืนที่เสี่ยงภัยเพ่ิมขึ้นส่งผล
ให้ความเสียหายจากสาธารณภัยรนุแรงมากข้ึน ทั้งภัยธรรมชาติ รวมทั้งสาธารณภัยหรืออุบัติภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้น
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ซึ่งหน่วยงานที่มีความสำคัญเป็นอย่างยิ่งในการช่วยเหลือและบรรเทาสา
ธารณภัยต่างๆที่เกิดขึ้น เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานจึงต้องมีความรู้ความเข้าใจในขั้นตอนการปฏิบัติงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย จัดทำเป็นรูปเล่มไว้เพ่ือใช้เป็นคู่มือในการปฏิบัติงานตลอดจนเป็นการสร้างความเข้าใจและ
ความร่วมมือต่างๆจากผู้มีส่วนได้เสีย ในการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักของหน่วยงาน เพื่อให้เข้าใจบทบาท
หน้าที่ลักษณะงานและขั้นตอนการปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยได้ดียิ่งขึ้นและสามารถนำไป
ปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว เพื่อบรรเทาความเดือนร้อนแก่ผู้ประสบภัยกรณีฉุกเฉิน 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

เทศบาลตำบลศรีพนา 



คู่มือการปฏิบัติงาน 

ตำแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 สาธารณภัยยังคงมีแนวโน้มจะเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องและซับซ้อนมากขึ้นเนื่องจากความแปรปรวนของ
ภูมิอากาศโลกความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติประกอบกับการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างสังคมไทยจากสังคม
ชนบทไปสู่สังคมเมืองอย่างรวดเร็วประชาชนมีโอกาสอาศัยอยู่ในพื้นที่เสี่ยงภัยมากขึ้นส่งผลให้ความ เสียหายจาก 
สาธารณภัยรุนแรงมากขึ้น ทั้งภัยธรรมชาติเช่น อุทกภัย วาตภัย ภัยแล้ง ภัยหนาว และภัยจากการกระทำของ
มนุษย์เช่น อัคคีภัย อุบัติภัย การรั่วไหลของสารเคมีอันตราย 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งเป็นหน่วยงานที่อยู่ใกล้ชิดประชาชนและมีบทบาทภารกิจในการเข้าไปให้
ความช่วยเหลือและบรรเทาสาธารณภัยในลำดับแรกก่อนที่หน่วยงานภายนอกจะเข้าไปให้ความช่วยเหลือประกอบ
กับ พระราบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.๒๕๕๐ กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่ ใน
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้อำนวยการท้องถิ่นในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่นตน จึงถือเป็นภารกิจสำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้อง
เตรียมความพร้อมในการป้องกันสาธารณภัยและพัฒนาขีดความสามารถในการเผชิญเหตุและให้ความช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยภายหลังจากสถานการณ์ภัยยุติ 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้การดำเนินงานจัดการงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของเทศบาลตำบลศรีพนา มีขั้นตอน
หรือกระบวนการและแนวทางในการปฏิบัติงานเป็นมาตรฐานเดียวกัน 
 2. เพื่อให้มั่นใจว่าได้มีการปฏิบัติตามข้อกำหนดระเบียบหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดการงานป้องกันและ
บรรเทา สาธารณภัยที่กำหนดไว้อย่างสม่ำเสมอและมีประสิทธิภาพ 
 3. เพื่อพัฒนาขีดความสามารถด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพสามารถ       
ลดความสูญเสีย ที่เกิดจากภัยพิบัติให้เหลือน้อยที่สุด 
 4. เพื่อให้ประชาชนที่ประสบภัยได้รับการช่วยเหลือฟื้นฟูอย่างทั่วถึงและทันเวลา 
 5. เพื่อบูรณาการระบบการสั่งการในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างมีเอกภาพ 
 6. เพื่อสร้างระบบบริหารจัดการสาธารณภัยที่ดีและสอดคล้องกับวัฏจักรการเกิดภัย 
3. ภารกิจของกองอานวยการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเทศบาลตำบลศรีพนา 
 1. อำนวยการควบคุมปฏิบัติงานและประสานการปฏิบัติเกี่ยวกับการดำเนินการป้องกันและบรรเทา     
สาธารณภัยในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลศรีพนา 
 2. สนับสนุนกองอำนวยการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยซึ่งมีพื้นที่ติดต่อหรือใกล้เคียงหรือเขตพื้นที่อื่น
เมื่อได้รับการร้องขอ 

3. ประสานกับส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบรวมทั้งประสานความร่วมมอื 
กับภาคเอกชนในการปฏิบัติการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยทุกขั้นตอน 
4. สถานที่ตั้ง 
 ตั้งอยู่ ณ สำนักงานเทศบาลตำบลศรีพนา เลขที่ 179 หมู่ที่ 10 ตำบลเซกา อำเภอเซกา จังหวัดบึงกาฬ 
38150 



5. แนวทางปฏิบัติ 

 เพื่อเตรียมการด้านทรัพยากร ระบบการปฏิบัติการและเตรียมความพร้อมไว้รองรับสถานการณ์ สาธารณ
ภัยที่อาจเกิดขึ้นในพื้นที่รับผิดชอบ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ หลักการปฏิบัติให้เทศบาลตำบลศรีพนาและหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องจัดเตรียมและจัดหาทรัพยากรที่จำเป็นเพื่อการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้เหมาะสมกับผลการ
ประเมินความเสี่ยงและความล่อแหลมของพื้นที่ รวมทั้งการวางแนวทางการปฏิบัติการให้พร้อมเผชิญสาธารณภัย
และดำเนินการฝึกซ้อมตามแผนที่กำหนดอย่างสม่ำเสมอเป็นประจำเพื่อให้เกิดความพร้อมในทุกด้านและทุกภาค
ส่วนในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลศรีพนา 
 

หลักการปฏิบัติ แนวทางปฏิบัติ 
1. การป้องกันและลดผลกระทบ 
1.1 การวิเคราะห์ความเสี่ยงภัย 

- ประเมินความเสี่ยงภัยและความล่อแหลมในเขตพื้นที่โดย
พิจารณาจากข้อมูลสถิติการเกิดภัยและจากการวิเคราะห์
ข้อมูลสภาพแวดล้อมต่างๆ 
- จัดทำแผนที่เสี่ยงภัยแยกตามประเภทภัย 

1.2 การเตร ียมการด ้านฐานข้อม ูลและระบบ
สารสนเทศ 

- จัดทำฐานข้อมูลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการสาธารณภัย 
- พัฒนาระบบเชื ่อมโยงข้อมูลด ้านสาธารณภัยระหว ่าง
หน่วยงานให้มีประสิทธิภาพและสามารถใช้งานได้ร่วมกัน 
- กระจายข้อมูลด้านสาธารณภัยไปยังหน่วยงานที่มีหน้าที่
ปฏิบัติการ 

1.3 การส่งเสริมให้ความรู้และสร้างความตระหนัก
ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- สนับสนุนให้สื่อประชาสัมพันธ์ให้มีบทบาทในการรณรงค์
ประชาสัมพันธ์เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกด้านความปลอดภัยอย่าง
ต่อเน่ือง 
- เผยแพร่และเสริมสร้างความรู ้ความเข้าใจแก่ประชาชน
เกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน 
- พัฒนารูปแบบและเนื้อหาการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้
ชัดเจนเข้าใจง่าย เหมาะสมเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายแต่ละกลุ่ม
และเป็นที่น่าสนใจ 
- ส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรเครือข่ายในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและ
อาสาสมัครต่างๆ มีส่วนร่วมในการรณรงค์ในเรื ่องความ
ปลอดภัยอย่างต่อเน่ือง 

1.4 การเตรียมการป้องกันด้านโครงสร้างและ
เครื่องหมายสัญญาณเตือนภัย 

- จัดหาพื้นที่รองรับน้ำและกักเก็บน้ำ 
- สร้างอาคารหรือสถานที่เพื ่อเป็นสถานที่หลบภัยสำหรับ
พื้นที่การหนีภัยทำได้ยากหรือไม่มีพื้นที่หลบภัยที่เหมาะสม 
- ก่อสร้าง/ปรับปรุงเส้นทางเพื่อการส่งกำลังบำรุงหรือเส้นทาง
ไปสถานที่หลบภัยให้ใช้การได้ 

2. การเตรียมความพร้อม 
2.1 ด้านการจัดระบบปฏิบัติการฉุกเฉิน 

- จัดทำคู่มือและจัดทำแผนปฏิบัติการฉุกเฉินและแผนสำรอง
ของหน่วยงานและมีการฝึกซ้อมแผน 
- จัดเตรียมระบบการติดต่อสื่อสารหลักและสื่อสารสำรอง 
- กำหนดแนวทางการประชาสัมพันธ์ข่าวสารแก่ประชาชน
และเจ้าหน้าที่ 



หลักการปฏิบัติ แนวทางปฏิบัติ 
- จัดเตรียมระบบการแจ้งเตือนภัยและส่งสัญญาณ เตือนภัย
ให้ประชาชนและเจ้าหน้าที่ได้รับทราบล่วงหน้า 
- จัดเตรียมเส้นทางอพยพและจัดเตรียมสถานที่ปลอดภัย
สำหรับคนและสัตว์เลี้ยง 
- กำหนดมาตรการรักษาความปลอดภัย ความสงบเรียบร้อย
รวมทั้งการควบคุม การเจรจาและการสัญจรภายในเขตพื้นที่ 
- จ ัดระบบการด ูแลส ิ ่งของบร ิจาคและการสงเคราะห์
ผู้ประสบภัย 
- จัดทำบัญชีรายชื่อคนที่ต้องช่วยเหลือเป็นกรณีพิเศษ 

2.2 ด้านบุคลากร - จัดเตรียมเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบงาน ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยและกำหนดวิธีการปฏิบัติตามหน้าที่และขั้นตอน
ต่างๆ 
- วางระบบการพัฒนาศักยภาพและการฝึกอบรมบุคลากร
ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- จะทำบัญชีผู้เชี่ยววชาญเฉพาะด้านต่างๆ หรือเจ้าหน้าที่จาก
หน่วยงานขององค์กรที่เกี่ยวข้อง 
- การเสริมสร้างศักยภาพชุมชนด้านการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย โดยการฝึกอบรมประชาชน 

2.3 ด้านเครื่องจักรกล ยานพาหนะ วัสดุ อุปกรณ์ 
เครื่องมือ เครื่องใช้ และพลังงาน 

- จัดเตรียมเครื่องจักรกลยานพาหนะ เครื่องมือวัสดุอุปกรณ์ที่
จำเป็นให้พร้อมใช้งานได้ทันที 
- จัดทำบัญชีเครื่องจักรกล ยานพาหนะเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์
ของหน่วยงานภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน 
- พัฒนาเครื่องจักรกล เครื่องมือวัสดุ อุปกรณ์ด้านสาธารณภยั
ให้ทัน 
- จัดหาเครื่องมือและอุปกรณ์ที่จำเป็นพื้นฐานสำหรับชุมชน 
- จัดเตรียมระบบเตือนภัย 
- จัดหาน้ำมันเชื้อเพลิงสำรอง/แหล่งพลังงานสำรอง 

2.4 ด้านการเตรียมรับสถานการณ์ - จัดประชุมหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย เช่น สถานพยาบาล ไฟฟ้า ประปา ผู้นำชุมชน 
ฯลฯ 
- มอบหมายภารกิจความรับผิดชอบให้แก่หน่วยงานนั้น 
- กำหนดผู้ประสานงานที่สามารถติดต่อได้ตลอดเวลาของ
หน่วยงาน 

 
การปฏิบัติในภาวะฉุกเฉิน 
 วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อดำเนินการระงับภัยที่เกิดขึ้นให้ยุติลงโดยเร็วหรือลดความรุนแรงของภัยที่เกิดขึ้น โดยการประสาน
ความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 
 2. เพื่อรักษาชีวิต ทรัพย์สิน และสภาวะแวดล้อมที่ได้รับผลกระทบจากการเกิดภัยพิบัติ 



ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 

1. พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั พ.ศ. 2550 
2. กฎกระทรวง กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการชดเชยความเสียหายแก่ผู้เสยีหาย จากการบำบัดภยนัตราย

จากสาธารณภัย พ.ศ. 2554 
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการออกหนังสือรับรองกรณีผู้ประสบภยัหรือ

เจ้าของหรือผู้ครอบครองทรัพย์สินรอ้งขอหลักฐาน เพื่อรับการสงเคราะห์ หรือบริการอื่นใด พ.ศ. 2552 
4. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การแต่งตั้ง และการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2553 
5. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเครื่องแบบ เครื่องหมาย และบัตรประจำตัว เจา้พนักงานป้องกัน

และบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2554 
6. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกจิการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 
7. ระเบียบกรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย วา่ด้วยเสื้อปฏิบัติการนอก เครื่องแบบ พ.ศ. 2564 
8. ระเบียบกรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย วา่ด้วยเครื่องหมายเชดิชูเกียรติสำหรับผู้ปฏิบัติหน้าที่หรือ

ช่วยเหลือด้านการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั พ.ศ. 2565 
9. พระราชบัญญัติป้องกันและบรรณเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 
10. พระราชบัญญัติวตัถุอันตราย พ.ศ.2535 
11. พระราชบัญญัติควบคุมอาการ พ.ศ.2522 และแก้ไขเพิ่มเติม (เฉพาะในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการ

ป้องกันอัคคีภัย) และกฎกระทรวงฉบับที่ 33 (พ.ศ.2535) กฎกระทรวงฉบับที่ 39 (พ.ศ.2537) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

แบบรายงานเหตุด่วนสาธารณภัย 

ด่วนที่สุด ที่ บก 52601 / ................   วันที่ ............ เดือน ...................... พ.ศ. .................                   

จาก   นายกเทศมนตรีตำบลศรพีนา 
ถึง นายอำเภอเซกา 
 

1. ชนิดของภัย    อุทกภัย     วาตภัย     ภัยแล้ง     อัคคีภัย     ไฟป่า     อากาศหนาว 
  แผ่นดินไหวและอาคารถล่ม     สารเคมแีละวัตถุอันตราย     อุบัติเหตุ     ทุ่นระเบิด กับระเบิด 
  การป้องกันและระงบัภัยทางอากาศ    การก่อวินาศกรรม    อืน่ๆ...ศัตรพูืชระบาด........................... 
  การอพยพประชาชนและส่วนราชการ     อื่นๆ........................................................................................
   ความรุนแรงและลักษณะของภัย  เล็กน้อย  ปานกลาง  รุนแรง ลักษณะของภัย.......................... 

2. ภัยเกิด วันที่................................. เวลา.................. น. ภัยสิ้นสุด วันที่................................. เวลา.................. น.  

3. สถานที่เกิดภัย..……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. ราษฎรที่ประสบภัย 
 4.1 ราษฎรได้รับความเดือดรอ้น................ครวัเรือน 4.2  บาดเจ็บ................คน 
 4.3 เสียชีวิต............คน  4.4 สูญหาย............คน  4.5 อพยพไปยังพื้นทีป่ลอดภัย............คน............ครัวเรือน 

5. พื้นที่ประสบภัยและความเสียหาย 
5.1 อาคารสิ่งก่อสรา้ง บ้านพักอาศัย.............หลงั   อาคารสูงตั้งแต ่23 เมตรขึ้นไป.............อาคาร   
  โรงงาน.............แห่ง วัด.............แห่ง  สถานทีร่าชการ.............แห่ง  อื่น ๆ ................................................ 

   ความเสียหายประมาณ .................................... บาท 
5.2 พื้นที่และทรัพย์สินทางการเกษตร  พืชไร่.............ไร ่ นา.............ไร่  สวน.............ไร่  บ่อปลา.............บ่อ 
  บ่อกุ้ง.............บ่อ  สตัว์เลี้ยง (โค.............ตัว, สุกร.............ตัว,  เป็ด/ไก่.............ตัว) อื่นๆ......................... 

  ความเสียหายประมาณ .................................... บาท 
5.3 สิ่งสาธารณประโยชน์ ถนน.............สาย  สะพาน.............แห่ง  คอสะพาน.............แห่ง  ฝาย.............แห่ง 
   อื่นๆ .................................   ความเสียหายประมาณ .................................... บาท 

รวมความเสยีหายเบ้ืองต้นประมาณ....................................บาท 
6. การบรรเทาภัยเบ้ืองต้น ได้แก่ .....……………………………………………………………………………………………………………. 
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................ 

7. เครื่องมือ/อุปกรณ์ที่ใช ้รถดับเพลิง.............คัน รถบรรทุกน้ำ.............คัน รถกู้ภัย.............คัน รถยนต์.............คัน 
      รถบรรทกุ.............คนั เรือ.............ลำ เครือ่งสูบน้ำ..............เครื่อง เครื่องมือ อื่น ๆ …………………………………….. 
 7.1 ส่วนราชการ................หน่วยงาน  7.2 เอกชน/ประชาชน................กลุ่ม/คน 

8. การดำเนินงานของส่วนราชการ หน่วยอาสาสมัคร มูลนิธิในพื้นที่ 
   สว่นราชการอื่น  (ชื่อ).................................................................................................................................... 
   ภาคเอกชน  (ชื่อ)........................................................................................................................................... 
    
 
 
 

                                                                    ลงชื่อ..........................................ผู้รายงาน 

       (..........................................) 
                ตำแหน่ง ………………………………………………. 



แบบลงทะเบียนขอรับความช่วยเหลือของประชาชน 
(กรณีร้องขอด้วยตนเอง) 

เทศบาลตำบลศรีพนา  อำเภอเซกา  จังหวัดบึงกาฬ 
 

วันที่................เดือน...............................พ.ศ..................... 
 

ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว) .......................................นามสกุล.....................................อายุ..............ป ี
อยู่บ้านเลขที่.....................หมู่ที่...................ซอย..............................................ถนน............................................. 
ตำบล........................................อำเภอ........................................จังหวดั...............................................................
โทรศัพท์..............................................หมายเลขประจำตัวประชาชน.................................................................... 
บุคคลที่สามารถติดต่อได้ (นาย/นาง/นางสาว) .........................................นามสกุล..............................................
เบอร์ติดต่อ.....................................................มีความประสงค์ขอให้องค์การบริหารส่วนตำบลนาแก ดำเนินการ
ช่วยเหลือ ดังนี้ 
 1. ประเภทการช่วยเหลือ 
  (    ) 1.1 ด้านสาธารณภัย (ระบุปัญหา/ความเดือดร้อนทีเกิดขึ้น)............................................ 
............................................................................................................................................................................... 
  (    ) 1.2 ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติ (ระบุปัญหา/ความเดือดร้อนที่เกิดขึ้น)...... 
............................................................................................................................................................................... 
  (    ) 1.3 ด้านการป้องกนัและควบคุมโรคติดต่อ (ระบุปัญหา/ความเดือดรอ้นที่เกิดขึ้น).......... 
............................................................................................................................................................................... 
  (    ) 1.4 ด้านอื่นๆ (ระบุปัญหา/ความเดือดร้อนที่เกิดขึ้น)....................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
 2. ข้าพเจ้าจึงขอความชว่ยเหลือ (ระบุความต้องการ/สิ่งที่ขอความช่วยเหลือ)........................................ 
............................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
 3. ข้าพเจ้าได้แนบเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องมาด้วยแล้ว จำนวน.........................ฉบับ 
 

  ข้าพเจ้าขอรับรองวา่ข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
 
 
     (ลงชื่อ)................................................................ผูย้ื่นคำขอ 
             (................................................................) 
 
 
 
     (ลงชื่อ)..............................................................เจ้าหน้าที่ผู้รับคำขอ 
             (................................................................) 
 
 
 
 
 



  
แบบลงทะเบียนขอรับความช่วยเหลือของประชาชน 

(กรณีร้องขอด้วยผู้แทน) 
เทศบาลตำบลศรีพนา  อำเภอเซกา  จังหวัดบึงกาฬ 

 
วันที่................เดือน...............................พ.ศ..................... 

 

ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว) .......................................นามสกุล.....................................อายุ..............ปี 
อยู่บ้านเลขที่.....................หมู่ที่...................ซอย..............................................ถนน............................................. 
ตำบล........................................อำเภอ........................................จังหวดั...............................................................
โทรศัพท์..............................................หมายเลขประจำตัวประชาชน.................................................................... 
บุคคลที่สามารถติดต่อได้ (นาย/นาง/นางสาว) ..........................................นามสกุล.............................................
เบอร์ติดต่อ.....................................................มีความประสงค์ขอให้องค์การบริหารส่วนตำบลนาแก ดำเนินการ
ช่วยเหลือ (นาย/นาง/นางสาว)..........................................นามสกุล..............................................ดังนี้ 
 

 1. ประเภทการช่วยเหลือ 
  (    ) 1.1 ด้านสาธารณภัย (ระบุปัญหา/ความเดือดร้อนที่เกิดขึ้น)............................................ 
............................................................................................................................................................................... 
  (    ) 1.2 ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติ (ระบุปัญหา/ความเดือดร้อนที่เกิดขึ้น)...... 
............................................................................................................................................................................... 
  (    ) 1.3 ด้านการป้องกนัและควบคุมโรคติดต่อ (ระบุปัญหา/ความเดือดรอ้นที่เกิดขึ้น).......... 
............................................................................................................................................................................... 
  (    ) 1.4 ด้านอื่นๆ (ระบุปัญหา/ความเดือดร้อนที่เกิดขึ้น)....................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
 2. ข้าพเจ้าจึงขอความชว่ยเหลือ (ระบุความต้องการ/สิ่งที่ขอความช่วยเหลือ)........................................ 
............................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
 3. ข้าพเจ้าได้แนบเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องมาด้วยแล้ว จำนวน.........................ฉบับ 
 

  ข้าพเจ้าขอรับรองวา่ข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
 
 
     (ลงชื่อ)................................................................ผูย้ื่นคำขอ 
             (................................................................) 
 
 
     (ลงชื่อ)..............................................................เจ้าหน้าที่ผู้รับคำขอ 
             (................................................................) 


